ZOMR

Ratten for alla att fa lara, utveckla och
anvanda sprak ar det centrala i
Karlstadmodellen. Visionen ar att framja
ett gott liv for den enskilde med respekt,
delaktighet och lika varde och ett mer
humant samhalle for oss alla

Alltid i samarbete med "Spraktrining med bndividen L centrum”
Utbildningar fér personal och anhériga

Studieforbundet
Vuxenskolan

O3 o Handledning
o Ndtverk
o Studiecirklar
Vem har ratt att sdatta grianser? o) Farelasningqr
Vad en person kan uppna! .
Margareta Hallner 0 COGChlﬂg
o Radgivning
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Spréaktraning ar
frigorelsekamp

Familj och
narstaende ar
de viktigaste

agenterna |
for spraktraning.

Jag har jobbat med natverk i nagra ar.

Det ar ett fantastiskt satt att utvecklas
som manniska tillsammans med andra.
Man brukar vara minst 3personer.

Det kan vara runt en person som behdéver
stdd i sin sprakutveckling men det kan ocksa vara nagot annat
man vill utveckla tillsammans med andra.

Kan vara en personalgrupp som behover fordjupa sig i
nagot speciellt.
Vill du veta mera kontakta mig garna.

Erbjuder olika utbildningar for personal och anhoriga.
Hjalp att hitta dina rattigheter LSS
Vaga begara (hos kommun och landsting)

Kommunikation
Natverk

Sedan 1997 har jag jobbat med Karlstadmodellen.

o
o

o

0]
0]

Erfarenhet av handledning och natverk.
Uppdragsutbildningar till personal pa daglig
verksamhet forskola, skola och sarskola.
Studiecirklar i Karlstadmodellen TAKK for

personal och anhoriga.
Forelasningar, Workshop och materialtillverkning.
Skraddarsyr utbildning for personal och 6vriga.

Vill du ha tips ar du valkommen att besdka mig i lokalen

Pa Vallbyinstitutet i Vasteras.

Att léara ska
vara roligt




